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Kommunikationsgefäss 
 

Beim Kommunikationsgefäss können die Akteure in eine andere/fremde Rolle schlüpfen. Eine gute Gelegenheit, andere 
Sichtweisen und Blickwinkel kennen zu lernen. Eine Übung, die nachhaltig in Erinnerung bleibt... 
 
Dieses Gefäß füllen Sie bestens in den Bereichen Führung, Projektmanagement und Teamentwicklung. 

 
Übersicht 
 

Aus einem abgegrenzten Areal gilt es ein wertvolles Objekt zu bergen. Ein Führungsteam und ein Arbeitsteam sind für die-
ses Projekt verantwortlich. Dem Arbeitsteam sind die Augen verbunden, somit ist dieses vollkommen auf das Führungs-
team angewiesen. Das Führungsteam muss jedoch bestimmte Rahmenbedingungen einhalten, welche die Lösung dieser 
Aufgabe zu einer echten Herausforderung machen. 

 
Themen & Ziele 
 

� Führungskommunikation, den eigenen Führungsstil erleben und reflektieren 
� Andere Sichtweisen/Blickwinkel einnehmen können, in andere Rollen schlüpfen 
� Planung, Strategie & Koordination 
� Umgang mit Engpässen 
� Gezielte Informationsweitergabe  
� Qualitätsstandards einhalten 
� Ressourcen erkennen und nutzen 
� Teamwork 
� ... und viele mehr ☺ 

 
 
Platzbedarf ca. 5 x 5 Meter für die Durchführung der Übung und einen separaten Raum für das Managementteam 
 
Akteure  5 – 15  
 
Zeitbedarf 30 – 45 Minuten (ohne Auswertung) 
 
Packmass (L/B/H) 25/20/20 cm    
 
Gewicht  1 kg inkl. Tasche 
 
Lieferumfang 
12 bunte Seile inkl. Karabiner (damit Sie die Anzahl der Seile nach Bedarf variieren können), 1 Meter langes Seil für die Ab-
grenzung der Objektfläche, 2 Gummiringe, 1 farbiger Kunststoffbehälter, 1 detaillierte Übungsbeschreibung, 1 Aufbewahrungs-
tasche 

 
 
Sie benötigen 12 Augenbinden (bei voller Teilnehmerzahl). Wir bitten Sie, diese bei Bedarf extra zu bestellen. 
 
 
 
Preise siehe separate Preisliste 
 
 

 
 


